
Финал XI Республиканского 
конкурса «Лучший уполно-
моченный по охране труда 
Федерации профсоюзов 
РТ» состоялся в профсоюз-
ной здравнице «Жемчужи-
на» в Набережных Челнах.
В нём приняло участие  

16 уполномоченных по ох-
ране труда из предприятий  
и организаций разных отра-
слей.
Татарстанскую респу-

бликанскую организацию 
Всероссийского Электро-
профсоюза на конкурсе 
представляли: Шебалов 
Дмитрий - инженер по тех-
ническому аудиту потреби-
тельской электроэнергии 
Высокогорский РЭС филиала 
АО «Сетевая компания» При-
волжские электрические 
сети и Нигматуллин Алмаз 
- аккумуляторщик службы 
подстанций филиал АО «Се-
тевая компания» Казанские 
электрические сети.
Традиционно конкурс про-

ходил в два этапа. Вначале 

специальная конкурсная ко-
миссия под руководством 
главного технического ин-
спектора труда ФПРТ оцени-
вает работу уполномоченных 
на местах с выездом на пред-
приятия, знакомится с их де-
ятельностью и материалами, 
направленными на конкурс. 
Лучшие из лучших выходят 
в финал, уже имея стартовые 
баллы, которые учитываются 
членами жюри при оконча-
тельном подсчёте.
Уполномоченные-энергети-

ки соревновались в первой 
группе с предприятия и ор-
ганизациями производст-
венной сферы.
Вышедших в финал ожидал 

конкурс плакатов и задания 
- «Визитка» на тему «Я упол-
номоченный, а это значит…»; 
«Разминка», на котором каж-
дый участник выбирает экза-
менационный билет с пятью 
вопросами по теме охраны 
труда и трудового законода-
тельства; тестирование «Зна-
ние норм и правил – основа 

безопасности труда» и твор-
ческое «Домашнее задание» 
– с командным выступлени-
ем на тему пропаганды во-
просов охраны труда.

Борьба была острой и бес-
компромиссной. Разрыв в 
оценках был минимальным, 
а порой количество баллов 
соперников было равным. 
Следовательно, и победи-
телей в своих группах было  
несколько.
Итак, в 1 группе было при-

суждено три первых места, 
четыре вторых и одно третье. 
В числе победителей и 

наши уполномоченные-

энергетики.
1 место занял Шебалов Дмит-

рий, инженер по техническо-
му аудиту потребительской 
электроэнергии Высокогор-
ский РЭС филиала АО «Сете-
вая компания» Приволжские 
электрические сети.
3 место - Нигматуллин Ал-

маз, аккумуляторщик службы 
подстанций филиал АО «Се-
тевая компания» Казанские 
электрические сети.
Поздравляем Дмитрия Евге-

ньевича и Алмаза Хатиповича 
с заслуженными победами.  
Желаем и дальше держать 
высокую планку в общест-
венной работе, держать руку 
на пульсе и продолжать ак-
тивно работать и тщатель-
но проверять соблюдение 
требований охраны труда. 
Ведь от эффективной ра-
боты уполномоченного по 
охране труда решаются до-
статочно много вопросов, 
которые направлены на со-
хранение здоровья и жизни 
работников.
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ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ

Татарстанская респу-
бликанская организация 
Всероссийского Электро-
профсоюза 28 апреля уже 
третий год подряд органи-
зовала проведение онлайн 
викторины по охране труда 
«Работать здесь». 
В викторине приняло учас-

тие более 150 участников  
с десятков предприятий  
и организаций отрасли.
По итогам викторины от 

участников поступило масса 
положительных отзывов.
10 наиболее активных 

участников онлайн викто-
рины, правильно ответив-
ших на вопросы, получили 
Дипломы Электропрофсо-
юза РТ ВЭП и подарочные 
наборы от спонсора компа-
нии «Восток-Сервис» и де-
нежное вознаграждение от 
первичных профсоюзных 
организаций.

АБСОЛЮТНЫЙ ПОБЕДИТЕЛЬ

Гарифуллина 
Альбина Раудатовна 
- специалист по охране 
труда 2 категории Отдела 
производственного  
контроля и охраны труда 
филиала АО «Сетевая ком-
пания» Набережночелнин-
ские электрические сети.

ПОБЕДИТЕЛИ

Фомина 
Лидия Николаевна 
- специалист Отдела про-
изводственного контроля 
филиала АО «Татэнерго» 
Казанская ТЭЦ-2.

Демидова 
Людмила Валерьевна 
- инженер 2 категории 
химического цеха 
филиала АО «Татэнерго» 
Казанская ТЭЦ-2.

Сереев 
Дмитрий Владимирович 
- мастер 1 группы электро-
технического цеха 
филиала АО «Татэнерго» - 
Нижнекамская ГЭС.

Абдурахманова 
Наиля Расимовна 
- инженер по производст-
венному контролю 2 кате-
гории Отдела производст-
венного контроля и техники 
безопасности филиала 
АО «Татэнерго» Набережно-
челнинские тепловые сети.

Лукиных 
Александр Александрович 
- специалист по охране тру-
да филиала АО «Татэнерго» 
- Нижнекамская ГЭС.

Гилязова 
Гульгена Зявдатовна 
- специалист по охране 
труда филиала АО «Сетевая 
компания» Отдела произ-

водственного контроля 
и охраны труда филиала 
АО «Сетевая компания» 
Альметьевские электри-
ческие сети.

Насыбуллин 
Искандер Ильгизович 
- специалист Отдела  
материально-технического 
снабжения филиала  
АО «Татэнерго» Казанская 
ТЭЦ-2.
Мухаметдинов 
Рашит Глусович 
- ведущий инженер цеха 
технического обслуживания 
филиала АО «Татэнерго» 
Набережночелнинская ТЭЦ.
Никандрова 
Альбина Райнуровна 
- администратор общежи-
тия, председатель первич-
ной профсоюзной орга-
низации ЧОУ ДПО «Центр 
работ под напряжением».

Поздравил и наградил 
призёров заместитель 
председателя, главный тех-
нический инспектор тру-
да Татарстанской респу-
бликанской организации 
Всероссийского Электро-
профсоюза Кузяев Дамир 
Рузальевич.
Татарстанская респу-

бликанская организация 
Всероссийского Электро-
профсоюза планирует 
продолжить практику ре-
гулярного проведения те-
матических онлайн лекций 
по актуальным вопросам ох-
раны труда, а также подоб-
ных онлайн викторин.

Дамир Кузяев 

КУЛЬТУРНО  О  КУЛЬТУРЕ  ОХРАНЫ  ТРУДА

ВАРИАНТ ОДИН «РАБОТАТЬ ЗДЕСЬ» И ТОЧКА

Ведущий инженер службы 
релейной защиты и авто-
матики Набережночелнин-
ских электрических сетей 
Рамиль Камалиев занял  
2 место в номинации «Луч-
ший портрет наставника» 
в фотоконкурсе «Человек 
труда», проводимого Феде-
рацией профсоюзов РТ.

Поздравляем Рамиля и же-
лаем ему творческих успе-
хов, интересных сюжетов  
и классных фотографий! 
Электропрофсоюз РТ ВЭП 

на конкурсе также пред-
ставляли: Буинские, Ниж-
некамские, Набережночел-
нинские, Чистопольские 
электрические сети, Ди-
рекция по обслуживанию 
потребителей, Дирекция 
строящихся объектов, Казан-
ская ТЭЦ-1, Нижнекамские и 
Набережночелнинские те-
пловые сети, Средневолжск-
сельэлектросетьстрой, «ПСК 
СтройИнвест».
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Отпуск  и отзыв работника из отпуска

Ежегодный основной 
оплачиваемый отпуск 
продолжительностью

ОТДЕЛЬНЫМ РАБОТНИКАМ  
ТАКЖЕ ПРЕДОСТАВЛЯЮТСЯ  
ЕЖЕГОДНЫЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ 
ОПЛАЧИВАЕМЫЕ ОТПУСКА

РАБОТОДАТЕЛЬ  
ОТЗЫВАЕТ ВАС ИЗ ОТПУСКА

такое право у работодателя есть (за исключением  
работников в возрасте до 18 лет, беременных 
женщин и работников, занятых на работах  
с вредными и (или) опасными условиями труда, 
если даже они дают на это своё согласие)

работодатель может предложить вам прервать отпуск 
и приступить к выполнению трудовых обязанностей

у вас, в свою очередь, есть право отказаться 
от такого предложения и полностью отдыхать 
все положенные дни отпуска

ОТЗЫВ РАБОТНИКА ИЗ ОТПУСКА 

ЕСЛИ ВЫ СОГЛАСИЛИСЬ  
ПРЕРВАТЬ СВОЙ ОТПУСК  
И ВЫЙТИ НА РАБОТУ. Использовать их в удобное для вас  

время в течение текущего рабочего 
года или присоединить к отпуску 
за следующий рабочий год.
Во избежание спорных ситуаций, 
обратите внимание на то, чтобы, 
всё было оформлено официально 

предоставляется работникам 
с сохранением места 
работы (должности) 
и среднего заработка

28 календарных  
дней

за особый  
характер работы

7 
календарных   

не 
менее 

3 
работникам  
с ненормированным 
рабочим днём 

работающим  
во вредных  
условиях труда 

Нерабочие праздничные дни,  
приходящиеся на период  
ежегодного оплачиваемого  
отпуска, в число календарных  
дней отпуска не включаются 

 дней  

не 
менее 

 дней  
календарных   

порядок
ОПЛАЧИВАЕМЫЙ ОТПУСК  
должен предоставляться работнику ежегодно

ПРАВО НА ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 
ОТПУСКА ЗА ПЕРВЫЙ ГОД РАБОТЫ 
возникает у работника по истечении 6 месяцев  
его непрерывной работы у данного работодателя

ОТПУСК ЗА ВТОРОЙ 
И ПОСЛЕДУЮЩИЕ ГОДЫ РАБОТЫ 
может предоставляться в любое время рабочего года 
в соответствии с очерёдностью предоставления ежегодных 
оплачиваемых отпусков, установленной у данного работодателя

очередность
ОЧЕРЕДНОСТЬ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 
ОПЛАЧИВАЕМЫХ ОТПУСКОВ ОПРЕДЕЛЯЕТСЯ ЕЖЕГОДНО 
в соответствии с графиком отпусков, утверждаемым работодателем 
с учётом мнения выборного органа первичной профсоюзной 
организации не позднее чем за 2 недели о наступления календарного года

ГРАФИК ОТПУСКОВ ОБЯЗАТЕЛЕН 
как для работодателя, так и для работника

О ВРЕМЕНИ НАЧАЛА ОТПУСКА РАБОТНИК 
должен быть извещен под роспись 
не позднее чем за 2 недели до его начала

ЗАКОННО ЛИ ЭТО?

ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ЕЖЕГОДНЫХ ОПЛАЧИВАЕМЫХ ОТПУСКОВ

ЧТО БУДЕТ С ТЕМИ ДНЯМИ,  
КОТОРЫЕ У ВАС ОСТАЛИСЬ  
НЕИСПОЛЬЗОВАННЫМИ? 

ТОЛЬКО С ЕГО СОГЛАСИЯ
ДОПУСКАЕТСЯ 

вариант

Если вы, независимо от причины, 
решили ОТКАЗАТСЯ от выполнения 
распоряжения работодателя о выходе 
на работу до окончания отпуска, 
то работодатель НЕ МОЖЕТ рассматривать 
это как нарушение трудовой дисциплины

ПОЭТОМУ, ВЫБОР ЗА ТОЛЬКО ЗА ВАМИ!

1 вариант2

ЖЕЛАЕМ ЭФФЕКТИВНОЙ РАБОТЫ И ХОРОШИХ ОТПУСКОВ!
Материал подготовил Дамир Кузяев, 

оформила Роза Мингалиева
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65-летний юбилей отметил 
Владимир Юрьевич Ларио-
нов, пенсионер Нижнекам-
ских тепловых сетей.  

Свою трудовую деятель-
ность в энергосистеме  
Республики Татарстан Вла-
димир Юрьевич начал в 1985 
году. Добросовестное отно-
шение к труду, постоянное 
повышение квалификации 
позволили ему пройти путь 

от машиниста обходчика 
вспомогательного турбин-
ного оборудования Нижне-
камской ТЭЦ-1 РУ «Татэнер-
го», до должности Главного 
инженера филиала ОАО «Ге-
нерирующая компания»-
«Нижнекамские тепловые 
сети» 
Владимир Юрьевич -  тру-

долюбивый, с высоким 
чувством ответственности, 
настоящий профессионал. 
Он всегда пользовался в 
коллективе большим ува-
жением. Его трудовые до-
стижения были отмечены 
множеством наград, в том 
числе и Благодарностями 
Министерства энергетики 
РФ, Государственного коми-
тета РФ по строительству и 
жилищно-коммунальному 
хозяйству. 
Коллектив Нижнекамских 

тепловых сетей желает Вла-
димиру Юрьевичу крепкого 
здоровья, долгих и счастли-
вых лет жизни в кругу близ-
ких и родных людей! 

Айгуль Савельева

70-летний юбилей отмети-
ла Черкасова Мария Ми-
хайловна, ветеран АО «ТГК-
16» Нижнекамская ТЭЦ. 
Представители цехкома хи-

мического цеха №2 поздра-
вили Марию Михайловну 
и передали искренние по-
здравления от имени руко-
водства станции, профкома 
и Совета ветеранов...
Мария Михайловна свою 

трудовую деятельность на-
чала на Нижнекамской ТЭЦ 
№1 в 1975 году, в химическом 
цехе на должности лаборан-
та, где проработала 33 года. 
За долголетний и добросо-
вестный труд имеет множе-
ство наград. 
...Мария Михайловна не 

умеет жить только для себя. 
Умеет быть лишь активист-
кой и общественницей. Бо-
лее 30 лет назад была избра-
на председателем цехового 
комитета химического цеха.
Способность внимательно 

выслушать, умение прислу-
шиваться к мнению других, 
дать совет позволяют ей 
располагать к себе людей и 
принимать активное учас-
тие в решении их проблем. 
Мария Михайловна умеет 

собирать вокруг себя лю-
дей, объединённых общей 
идеей, ответственностью 
за порученное дело. За это 
её любят и уважают. Все го-
родские мероприятия про-
ходят при её участии. Она 
прекрасный организатор и 
участница в выставках при-
кладного искусства...
Говорят, что 70 лет - это воз-

раст мудрости, почёта, ува-
жения и славы. А мы желаем, 
чтобы он также был возра-
стом крепкого здоровья, бо-
дрости, радости, благополу-
чия и семейного душевного 
тепла. 

Ольга Черноусова

УМЕЮТ РАБОТАТЬ И ЖИТЬ, ЧТОБЫ УВАЖАЛИ!

Победители конкурса детского 
рисунка и плаката, посвящённого 
Дню Победы, проводимого 
Федерацией профсоюзов РТ.

В I категории (3-5 лет)
2 Место – Фадеев Радмир 
(Набережночелнинские тепловые сети).
Во II категории (6-8 лет)
3 Место – Хакимов Хасан 
(ООО «ТатАИСЭнерго»).
В III категории (9-11 лет)
2 Место – Сулкаева Яна 
(АО «Татэнергосбыт»).
Спецприза удостоена Титова Людмила 
(Набережночелнинские тепловые сети).

60-летний юбилей отме-
тил Альберт Фаткуллов, 
заместитель директора по 
общим вопросам Буинских 
электрических сетей. 
В коллективе его знают, как 

зажигательного человека, 
при нём всегда фейерверк 
идей, масса предложений.
Позитив и требовательность. 

Оба эти качества ему прису-
щи. Работники структурных 
подразделений, курируе-
мых им, знают, что поощри-
тельную улыбку, которую он 
старательно скрывает под 
усами, можно «заработать» 
только чётко выполнив зада-
ние. 
Альберт Нариманович не 

работает, он живёт работой. 
Сложный участок «общих 
вопросов», который он ку-
рирует функционирует без 
перебоев. А ведь сюда вхо-
дит решение социальных во-
просов, автотранспортное и 
материальное обеспечение, 
содержание зданий и соору-
жений в надлежащем виде, 
взаимодействие с подрядны-
ми организациями и многое 
другое. 
Альберт Фаткуллов потомст-

венный энергетик. Его отца 

Наримана Идиятулловича 
и маму Хадичу-апа помнят 
старожилы в Буинских сетях. 
До службы в армии Альберт 
работал здесь монтёром, 
водителем, отслужив снова 
вернулся сюда, но чуть позже 
решил попробовать себя на 
поприще педагога. Посту-
пил в институт, по окончании  
3 года работал организато-
ром внеклассной и внеш-
кольной воспитательной 
работы совмещая эту работу 
с преподаванием истории. 
Скучал по работе в БуЭС и ре-
шил вернуться. Так и остался 
на предприятии. 
Был период в его трудовой 

деятельности, когда он воз-
главлял профсоюзную ор-
ганизацию (2001-2008). Это 
было время, когда долги по 
зарплате были выплачены и 
можно было обратить вни-
мание на развитие творче-
ской активности работников, 
на организацию их досуга. 
Именно в то время зароди-
лась традиция  -  работники 
БуЭС ежегодно встречаются 
на Сабантуе. 
В составе сборной пред-

приятия Альберт отстаивал 
честь предприятия в сорев-
нованиях по волейболу.  На 
Фестивале художественной 
самодеятельности, где Аль-
берт принимал участие, кол-
лектив предприятия зани-
мал призовые места. Ни один 
праздничный концерт не об-
ходится без душевных песен 
в его исполнении. Он всегда 
готов помочь советом, под-
держать в сложной ситуации.
Вся семья Альберта Фаткул-

лова – члены большой дина-
стии энергетиков. 
Коллектив Буинских элек-

трических сетей поздравля-
ет Альберта Наримановича с 
прекрасным юбилеем! 

Надежда Быченкова

С 90-летним юбилеем по-
здравили Камалова Мизха-
та Сахаповича - ветерана 
АО «Сетевая компания».
Генеральный директор АО 

«Сетевая компания» вручил 
ему Почётный знак «Ветеран 
труда АО «Сетевая компа-
ния» и поздравил с большой 
датой и пожелал ему креп-
кого здоровья и долголетия: 
«Ваши энергия, интерес к 
жизни и стремление познать 
новое являются для нас 
образцом для подражания!», 
- отметил Ильшат Фардиев.
Также директор Набережно-

челнинских электрических 
сетей (НчЭС) Эдуард Шаро-
нов подарил юбиляру памят-
ный подарок предприятия, 
на котором Мизхат Сахапо-
вич начал работать в 1972 
году, когда он был переведён 

в ведение РЭУ «Татэнерго» из 
РЭУ «Башкирэнерго» в связи 
со строительством КАМАЗа  
и будущего Автограда.
«Для меня большая честь 

принимать такие поздрав-

ления и подарки», – отметил 
ветеран в ответном слове, 
подчеркнув, что до сих пор 
испытывает гордость от того, 
что работал в таком дружном 
коллективе высокопрофес-

сиональных специалистов. 
Добавим, что свои чувства он 
выразил и в печатном слове - 
у Мизхата Сахаповича вышла 
книга воспоминаний о вре-
мени, себе и профессии на 
русском и татарском языках 
«Благодарен своей памяти».
История его жизни нача-

лась в поселке Уруссу – 20 
июня 1933 года. «Дитя вой-
ны» Мизхат начал работать 
с 15 лет, сначала разнорабо-
чим в колхозе Ютазинского 
района. Путь в энергетику 
начался ещё до службы в 
армии в Уруссу - учеником 
автослесаря. А уже после де-
мобилизации он устроился 
электромонтёром в Альметь-
евское управление электро-
сетей. Постепенно поднима-
ясь по служебной лестнице 
и параллельно получая про-

фильное образование, он 
работал на различных пред-
приятиях татарстанской и 
башкирской энергосистем 
инженером, старшим инже-
нером, начальником отдела 
сбыта электроэнергии, на-
чальником ПТО. Возглавлял 
профсоюзную организацию 
НчЭС, и уже позже на пенсии 
несколько лет был замести-
телем председателя Совета 
ветеранов НчЭС. 
Общий стаж его в энергети-

ке составляет 46 лет. За мно-
гочисленные заслуги он на-
граждён рядом отраслевых  
и ведомственных наград.
Стоит особо отметить, что 

Мизхат Камалов является 
родоначальником трудовой 
династии...

Гульнур Хафизова 

Электропрофсоюз РТ ВЭП на конкурсе 
представляли 19 профсоюзных организаций 
и 213 юных художников. Каждому вручён 
Диплом участника.
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НАШИ ЛЮДИ - ПОБЕДЫ - ДОСТИЖЕНИЯ

Позади четыре из восьми со-
ревнований, своеобразный 
«экватор» Спартакиады Элек-
тропрофсоюза РТ ВЭП.
Анализ итогов прошедших 

соревнований показывает 
следующую картину.
Набережночелнинская ТЭЦ 

традиционно уверенно удер-
живает первую строчку обще-
го зачёта Спартакиады.
Казанские электрические 

сети в этом году «нацелились» 
на высокие результаты и пока 
занимают вторую строчку об-
щего рейтинга.
Казанская ТЭЦ-1 добивается 

успехов, завоевав в этом году 
долгожданные золотые меда-
ли Турнира по волейболу и 
удерживает 3 строчку общего 
зачёта среди крупных энерго-
компаний. 
В ТОП-10 - Чистопольские, 

Елабужские, Приволжские 
и Альметьевские электри-
ческие сети, Заинская ГРЭС, 
Нижнекамская ТЭЦ (ПТК-1) и 
Казанские тепловые сети.
Казанская ТЭЦ-2, завоевав 

«золото» Турнира по настоль-
ному теннису улучшила своё 
положение в общем зачёте.
Уверенно прогрессируют по 

ходу Спартакиады Чистополь-
ские электрические сети. На-
чав с 11 места, переместились 
последовательно на 8, потом 
на 5 и в настоящее время за-
нимают 4 строчку общего за-
чёта среди крупных органи-
заций, а также второе место 
среди филиалов АО «Сетевая 
компания».
Управление АО «Сетевая ком-

пания», Бугульминские элек-
трические сети традиционно 
сильны в лыжных гонках.  
Набережночелнинские элек-

трические сети неплохо вы-
ступили в этом году в Турнире 
по настольному теннису, став 

четвеёртыми в данном виде 
спорта в Закамье.
АО «Татэнергосбыт» хоро-

шо показали себя в Турнирах 
по волейболу и настольному 
теннису, став четвёртыми в 
этих видах спорта в казанской 
зоне. Однако, получила обид-
ную «баранку» по мини-футбо-
лу… 
В середины турнирной таб-

лицы «ударники» Буинские 
электрические сети.
КАМАтранссервис, порадова-

ли нас в этом году участием в 
Турнире по футболу. Ждём их 
в соревнованиях Спартакиа-
ды почаще.
Дирекция по обслуживанию 

потребителей в этом году взя-
ли амбициозный старт, начав 
Спартакиаду с первых мест 
среди организаций до 500 ра-
ботающих. В своём активе эта 
организация имеет 4 место по 
лыжным гонкам. Так держать!
Их основной конкурент и ли-

дер зачёта среди организаций 
до 500 работающих - Казан-
ская ТЭЦ-3. В её послужном 
списке Кубок им. М.Ф. Аскаро-
ва Турнира по мини футболу и 
5 место в Турнире по настоль-
ному теннису.
Нижнекамская ГЭС занимает 

4 место среди организаций 
с численностью работающих 
менее 500 человек. Уверены, 
что и в этом году они постара-
ются поучаствовать в распре-
делении призовых мест в этой 
категории.
Радует, что Управление и все 

филиалы АО «Сетевая компа-
ния» участвуют во всех сорев-
нованиях Спартакиады.
Среди филиалов и Управле-

ния АО «Сетевая компания» 
рейтинг уверенно возглавля-
ют Казанские электрические 
сети. В этом году они завоева-
ли серебро в лыжных гонках, 

стали финалистами Турнира 
по мини-футболу и завоевали 
бронзу Турнира по настольно-
му теннису.
На втором месте Чистополь-

ские электрические сети. В 
тройке лучших также Елабуж-
ские электрические сети.
Отметим также Приволжские 

электрические сети - финали-
стов Турнира по волейболу. 
Альметьевские электриче-
ские сети, «ворвавшиеся» в 
финал Турнира по футболу и 
занявших 4 место в данном 
Турнире «закрепилась» в де-
сятки лучших команд Спарта-
киады.
Рейтинг теплоэнергетиков, 

как и всей XXIV Спартакиады 
Электропрофсоюза РТ ВЭП 
возглавляют Набережночел-
нинская ТЭЦ. Вторую строчку 
занимает Казанская ТЭЦ-1. На 
третьей строчке Казанская 
ТЭЦ-3.
«Ударники» данного рейтин-

га Нижнекамская ТЭЦ (ПТК-1), 
Казанские тепловые сети, За-
инская ГРЭС, Набережночел-
нинские тепловые сети.
Благодарим за участие в 

Спартакиаде и постоянное 
стремление к высоким ре-
зультатам Энерготранс, Ди-
рекцию строящихся объектов, 
Нижнекамские тепловые сети, 
ПСК СтройИнвест, ТатАИСЭ-
нерго, СМАРТЭНЕРГО, КЭР-
Инжиниринг, Опора Плюс, 
Управление АО «Татэнерго», 
Казанский энергетический 
колледж.
Желаем участникам Спарта-

киады Электропрофсоюза РТ 
ВЭП ярких побед и радости от 
спортивных состязаний!

Дамир Кузяев,  
заместитель председателя  

Электропрофсоюза РТ ВЭП, 
председатель организационного 

комитета XXIV Спартакиады 

«ЭКВАТОР» ПРОЙДЕН
МЕСТО ОРГАНИЗАЦИЯ ОЧКИ

Среди организаций  
с численностью работающих БОЛЕЕ 500 человек

1 Набережночелнинская ТЭЦ 7

2 Казанские электрические сети 20

3 Казанская ТЭЦ-1 22

4 Чистопольские электрические сети 28

5 Елабужские электрические сети 37

6 Заинская ГРЭС 38

7 Приволжские электрические сети 39

8 Нижнекамская ТЭЦ (ПТК-1) 44

9 Казанские тепловые сети 44

10 Альметьевские электрические сети 47

11 Казанская ТЭЦ-2 49

12 Буинские электрические сети 49

13 Нижнекамские электрические сети 53

14 Набережночелнинские электричес. сети 53

15 Управление «Сетевая компания» 54

16 Бугульминские электрические сети 56

17 Татэнергосбыт 66

18 Энерготранс 93

19 КАМАтранссервис 115

Среди организаций 
с численностью работающих МЕНЕЕ 500 человек

1 Казанская ТЭЦ-3 31

2 Дирекция по обслуживанию потребителей 53

3 Набережночелнинские тепловые сети 58

4 Нижнекамская ГЭС 65

5 Дирекция строящихся объектов 78

6 ТатАИСэнерго 89

7 Нижнекамские тепловые сети 97

8 ПСК СтройИнвест 100

9 СМАРТЭНЕРГО 103

10 КЭР-Инжиниринг 112

11 Контакт Энерго 112

12 Опора плюс 115

13 Управление «Татэнерго» 121

14 Казанский энергетический колледж 127

Среди филиалов АО «Сетевая компания»

1 Казанские электрические сети 20

2 Чистопольские электрические сети 28

3 Елабужские электрические сети 37

4 Приволжские электрические сети 39

5 Альметьевские электрические сети 47

6 Буинские электрические сети 49

7 Дирекция по обслуживанию потребителей 53

8 Набережночелнинские электрическ. сети 53

9 Нижнекамские электрические сети 53

10 Управление «Сетевая компания» 54

11 Бугульминские электрические сети 56

12 Дирекция строящихся объектов 78

Среди филиалов АО «Татэнерго»

1 Набережночелнинская ТЭЦ 7

2 Казанская ТЭЦ-1 22

3 Казанская ТЭЦ-3 31

4 Заинская ГРЭС 38

5 Нижнекамская ТЭЦ (ПТК-1) 44

6 Казанские тепловые сети 44

7 Казанская ТЭЦ-2 49

8 Набережночелнинские тепловые сети 58

9 Нижнекамская ГЭС 65

10 Нижнекамские тепловые сети 97

11 Управление «Татэнерго» 121

С 14 по 23 июня команда филиала  
АО «Татэнерго» - Заинская ГРЭС  участво-
вала в соревнованиях по мини-футболу 
в зачёт Спартакиады «Сэламэтлек-2023» 
среди предприятий и организаций города  
Заинск.
Групповой этап прошли легко, а в полуфи-

нальной и финальной игре борьба получи-
лась очень напряжённой. В полуфинальной 
игре команда встретила упорное сопротив-
ление от команды «Аккурайд». По итогам 
двух сыгранных таймов, победу в упорной 
борьбе одержала команда Заинской ГРЭС, 

обыграв своего оппонента со счётом 3:1.
В финальной игре ребятам противостоя-

ла команда Завод «ТЕХНО». В упорной игре 
наши футболисты разгромили своего оппо-
нента со счётом 9:1, в очередной раз завое-
вав звание лучшей команды в городе.
Команда Заинской ГРЭС: Станислав Кра-
син, Александр Адельшин, Михаил Сюль-
дин, Дмитрий Бушинский, Вячеслав Мед-
ведев, Алексей Волков, Сергей Демеев, 
Николай Фирстов и Алексей Сапаев.
Поздравляем ребят с очередной победой. 

Станислав Красин

Ветеран Набережночелнинских тепловых 
сетей Шамиль Фаизов занял 2 место  
в возрастной категории (60+) в заплыве  
5 километров в этапе чемпионата мира  
X-WATERS – 2023. 
Уфа в четвертый раз приняла международ-

ный заплыв. В этом году в соревнованиях  уча-
ствовали  550 пловцов из 80 городов России 
из Беларуси и Южной Африки. 
Спортсмены соревновались на дистанциях  

2; 3,5; 5; 10; 20 км, эстафете 5+5 км. Маршрут 
прошёл по рекам Белой и Уфе, под двумя мо-
стами с видом на центр города и финишем на 
песчаной косе возле амфитеатра на Набереж-
ной Белой.
«Погода в день старта стояла пасмурная, тем-

пература как воздуха, так и воды составляла 
всего 17 градусов. Но на атмосфере спортив-
ного праздника, уверенности и спортивном 
духе спортсменов погодные условия не ока-
зали ни малейшего влияния!» - поделился 

впечатлениями Шамиль Мухаметович.  
Мы искренне поздравляем Шамиля Мухаме-

товича с очередным большим успехов и жела-
ем ему крепкого здоровья и новых побед! 

Лейсан Ханова


