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Приложение 

к постановлению 

президиума Электропрофсоюза РТ ВЭП 

протокол №5-5 от 26.04.2016 

 

                                                                                                                                                       

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

по реализации критических замечаний и предложений, высказанных 

участниками коллективно-договорных конференций филиалов ОАО «Генерирующая компания»  

первичных профсоюзных организаций Электропрофсоюза РТ ВЭП 

 

№ 

п/п 
 Источник Краткое содержание предложения 

или критического замечания 

Мероприятия по 

выполнению 

Срок 

выполнения 

Ответственный за 

выполнение 

1. Нижнекамская ГЭС Согласно п. 3.14 ОТС: 

При направлении работника на 

обучение (семинары, курсы 

повышения квалификации, 

профессиональная подготовка и 

переподготовка кадров, конгрессы, 

выставки, конференции) 

предоставлять суточные в размере 100 

руб. за каждые сутки нахождения в 

командировке. 

 

Провести консультации с 

руководством ОАО 

«Генерирующая 

компания» 

В течение  

I полугодия 2016 

года. 

Заместитель 

председателя 

Электропрофсоюза 

РТ ВЭП 

Кузяев Д.Р. 



2 

 

2. Набережночелнинская 

ТЭЦ 
Рассмотреть вопрос о выплате 

ежеквартальной материальной 

помощи неработающим пенсионерам, 

имевшим при перечислении 

пенсионных взносов в 

негосударственный пенсионный фонд 

разряды с 1 по 6, и у которых по 

истечении 10 лет закончились 

выплаты из этого фонда. 

Подготовить 

соответствующее письмо 

в ОАО «Генерирующая 

компания» с 

предложениями 

Электропрофсоюза РТ 

ВЭП. 

Провести консультации с 

руководством ОАО 

«Генерирующая 

компания». 

В течение 

I полугодия 2016 

года. 

Заместитель 

председателя 

Электропрофсоюза 

РТ ВЭП 

Кузяев Д.Р. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Киршин А.С. 

(843)2381837 


