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Протокол №26-5 

28.08.2019 

 Беркетмэ №26-5 

28.08.2019 

 
 

Об итогах 2018/2019 учебного года 

и о плане обучения профсоюзных кадров 

и актива на 2019/2020 учебный год 

 

Заслушав информацию ведущего специалиста по организационной работе 

Электропрофсоюза РТ ВЭП Лебедева С.В., президиум отмечает, что в 

2018/2019 учебном году Электропрофсоюзом РТ ВЭП было организовано 9 групп по 

обучению различных категорий профсоюзных кадров и актива, на которых было 

обучено 175 человек.  

 

Проводились обучения: 

 

№ Название обучения 
Дата обучения 

(кол-во дней) 

Количество 

обученных 

Место 

проведения 

1.  

Семинар-совещание 

лиц, ответственных в 

ППО за физкультурно-

оздоровительную 

работу. 

12 сентября  

2018 года 

 

20 
Стадион «Казань-

Арена» 

2.  

Тренинг для 

председателей 

ППО: 

«Убеждай и побеждай: 

секреты ораторского 

искусства». 

11 октября  

2018 года 

 

14 

Большой зал 

Дворца труда 

ФПРТ 

3.  

Обучение 

председателей 

цеховых профсоюзных 

организаций ППО, 

профсоюзных 

7-8 апреля 2019 

года 

(2 дня) 

23 

Малый зал 

Дворца труда 

ФПРТ 
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организаторов. 

4.  

Семинар-совещание 

лиц, 

ответственных за 

культурно- 

массовую работу в 

первичных 

профсоюзных 

организациях. 

18 апреля 

2019 года 

 

15 

Малый зал 

Дворца труда 

ФПРТ 

5.  

Семинар-тренинг для 

лиц, ответственных за 

информационную 

работу в первичных 

профсоюзных 

организациях.  

 

16-17 мая 

2019 года 

(2 дня) 

21 

Малый зал 

Дворца труда 

ФПРТ 

6.  

Обучение членов 

комиссий 

по охране труда от 

Профсоюза, 

уполномоченных 

по охране труда. 

21-24 мая  

2019 года 

(4 дня) 

37 

Учебно-

исследовательски

й центр 

профсоюзов 

7.  

Обучение бухгалтеров 

ППО и членов 

контрольно- 

ревизионной комиссии 

Электропрофсоюза РТ 

ВЭП.  

4-8 августа 2019 

года 

(6 дней) 

16 

Гостинца 

«Азимут»,  

г. Санкт-

Петербург 

8.  

Обучение 

председателей ППО.  

 

16-22 августа 

2019 года 

(7 дней) 

26 

Малый зал  

Дворца труда 

ФПРТ 

9.  

Обучение вновь 

избранных 

председателей 

первичных 

профсоюзных 

организаций. 

в течение года 3 
Дворец труда 

ФПРТ 

Ежемесячно, в Закамской и в Казанской зонах Республики Татарстан, в рамках 

совещаний председателя Электропрофсоюза РТ ВЭП Х.Ю. Ахунзянова с 

председателями ППО проводится постоянно – действующий семинар. Темы 

семинара утверждаются в плане работы выборных органов и аппарата 

Электропрофсоюза РТ ВЭП. 
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1. 12 сентября 2018 года был организован семинар-совещание лиц, 

ответственных за физкультурно-оздоровительную работу в первичных 

профсоюзных организациях. Было принято решение провести семинар на одной из 

современных спортивных площадок Республики Татарстан, на территории стадиона 

Казань-Арена. Комфортно и технически обустроенный скайбокс с панорамным 

видом на поле хорошо сочетает в себе, как место для просмотра матчей, так и для 

проведения обучения и деловых встреч. 

Площадка семинара собрала 20 спорторганизаторов, с которыми встретился 

председатель Электропрофсоюза РТ ВЭП Ахунзянов Халим Юлдашевич. 

На встрече спорторгов обсуждались ряд важных вопросов по организации и 

проведению ХХ Спартакиады Электропрофсоюза РТ ВЭП, были приняты во 

внимание и подробно рассмотрены предложения, поступившие из первичных 

профсоюзных организаций. В семинаре приняли участие 20 спорторганизаторов. 

2. 11 октября 2018 года был проведён Тренинг для председателей 

первичных профсоюзных организациях Электропрофсоюза РТ ВЭП: «Убеждай и 

побеждай: секреты ораторского искусства». 

В тренинге приняли участие 14 председателей первичных профсоюзных 

организаций с предприятий и организаций отрасли. Вёл тренинг Сиразиев Марсель 

Рустемович, старший преподаватель Казанского кооперативного института, автор и 

ведущий программы «Психология и мы» на канале Россия-1, автор радиопередачи 

«Секреты успеха» на Business FM. 

3. 7-8 апреля 2019 года состоялось двухдневное обучение для 

председателей цеховых профсоюзных организаций Электропрофсоюза РТ ВЭП. В 

обучении приняли участие 23 председателя цеховых профсоюзных организаций 

Электропрофсоюза РТ ВЭП.  

Инструменты мотивации профсоюзного членства были представлены на 

тренинге Игорем Фоминым, бизнес-тренером учебного центра «ПрофАктив». Все 

участники были активно вовлечены в работу, где предварительно состоялись 

командные обсуждения по теме: «Мотивация профсоюзного членства», а затем 

выступления представителей команд. Также бизнес-тренер научил председателей 

управлять трудовыми конфликтами и преподал урок по основам конфликтологии.    

Во второй части обучения юрисконсульт – правовой инспектор труда 

Электропрофсоюза РТ ВЭП Тазетдинов Тимур Фаритович проинформировал об 

основах трудового законодательства и ответил на все вопросы, поступившие от 

председателей цехкомов. В завершении своего выступления Тимур Фаритович 

сказал, что каждый член Профсоюза всегда может обратиться в адрес 

Электропрофсоюза РТ ВЭП и получить квалифицированную помощь в решении 

правовых вопросов. 

Специалист по информационной работе Электропрофсоюза РТ ВЭП 

Мингалиева Роза Шамилевна сообщила о важности информирования членов 

Профсоюза, познакомила участников с информационными ресурсами 

Электропрофсоюза РТ ВЭП, такими как сайт, газета «Электропрофсоюз», 

страницами в различных социальных сетях и многое другое, сообщила о важности 
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участия в различных информационных профсоюзных конкурсах и дала небольшие 

рекомендации по написанию текстов. 

О важности соблюдения правил охраны труда напомнил технический 

инспектор труда Электропрофсоюза РТ ВЭП Михаил Юрьевич Мельников. Для 

наглядности он показал статистику по несчастным случаям на производстве на 

предприятиях энергетики, произошедших в 2018 году, что не могло не произвести 

впечатление на председателей. Также рассказал о работе с молодёжью отрасли, так 

как является председателем Молодёжного совета Электропрофсоюза РТ ВЭП и 

продемонстрировал ролик о предстоящем молодёжном форуме «Заряд 

Электропрофсоюза-2019».  

4.  18 апреля 2019 года состоялся семинар-совещание лиц, ответственных 

за культурно-массовую работу в первичных профсоюзных организациях. Всего на 

семинаре присутствовали 15 участников.  

В работе семинара-совещания приняли  участие:  председатель  жюри  

Фестиваля художественной самодеятельности Электропрофсоюза РТ ВЭП,  

Заслуженная артистка Российской Федерации, Народная  артистка Республики 

Татарстан Резеда Лукмановна Галимова и член жюри Фестиваля художественной 

самодеятельности Электропрофсоюза РТ ВЭП, Народный артист Республики 

Татарстан Таги рМаксумович Латифуллин. 

В ходе работы семинара, члены жюри Фестиваля подробно разбирали 

творческие номера, представленные на Фестивале 2018 года и давали рекомендации. 

5.  16-17 мая 2019 года прошёл семинар для лиц, ответственных за 

информационную работу в первичных профсоюзных организациях 

Электропрофсоюза РТ ВЭП -  «МедиаПроф – 2019», организованный 

Электропрофсоюзом РТ ВЭП, который состоялся в стенах казанского Дворца труда. 

Формат обучения был выстроен на двух ключевых составляющих, от которых 

зависит эффективность профсоюзной работы – это мотивация профсоюзного 

членства и информирование о деятельности профсоюзной организации. Обучение 

началось с основ фотографирования, куда также вошли репортажная съёмка и 

мастер-класс. Об основных жанрах журналистики и особенностях написания текста 

очень доходчиво и подробно рассказал Артём Алексеевич Барабанов, главный 

редактор газеты «Новое слово» Федерации профсоюзов Республики Татарстан. 

6. 21-24 мая 2019 года на базе Учебно-исследовательского центра 

профсоюзов Республики Татарстан состоялось Обучение членов комиссий по 

охране труда от Профсоюза, уполномоченных по охране труда. В обучении приняли 

участие 37 уполномоченных по охране труда. 

7. 4-8 августа 2019 года в Санкт-Петербурге состоялся семинар для 

бухгалтеров Первичных профсоюзных организаций Татарстанской республиканской 

организации Всероссийского Электропрофсоюза на тему: «Обзор основных 

изменений налогового законодательства в 2019 году. Страховые взносы, кассовые 

операции, порядок выдачи денег под отчёт». 

Своими знаниями с участниками поделился опытный преподавательский 

состав. Особенно хочется отметить Гурьеву Надежду Александровну, преподавателя 
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Учебно-методического центра, которая является автором методических разработок 

для профсоюзных организаций.  

Занятия по психологии провела Зайчикова Ирина Борисовна. Вместе обсудили 

особенности делового общения и ведения переговорного процесса.  

Об обеспечении информационной безопасности и о том, как вести себя с 

документами на рабочем месте, об оценке надёжности контрагентов и безопасности 

договоров рассказала Кабышева Марина Семёновна. Анциферова Татьяна 

Михайловна, эксперт по вопросам налогообложения и бухгалтерского учёта 

подробно остановилась на вопросе организации финансовой работы и 

бухгалтерского учёта, куда входит документальное оформление хозяйственных 

операций, учёт товарно-материальных ценностей и основных средств в 

профсоюзных организациях. 

8. 16-22 августа 2019 года прошло семидневное обучение председателей 

ППО Электропрофсоюза РТ ВЭП. В ходе обучения были постатейно изучены 

следующие документы:  

− Устав Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз»,  

− Инструкция по проведению отчётов и выборов профсоюзных органов 

Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз», 

− Положение о Комиссии по трудовым спорам,  

− Положение о ХХ Спартакиаде Электропрофсоюза РТ ВЭП,  

− Положение о Фестивале художественной самодеятельности, 

− Единое положение об уполномоченном по охране труда 

Электропрофсоюза РТ ВЭП.  

10. Вновь избранный председатель ППО проходит индивидуальное 

обучение. Данная практика началась в 2017 году. Обучение проходит в г. Казани, во 

Дворце труда. Каждый специалист аппарата Электропрофсоюза РТ ВЭП по своему 

направлению работы проводит ознакомление с организацией работы по основным 

направлениям профсоюзной деятельности. Обучение проходит в течение 1 дня. 

14-16 июня 2019 года, на базе МЦ «Волга» был проведён трёхдневный 

молодёжный форум «Заряд Электропрофсоюза-2019», в котором впервые приняли 

участие 181 молодой профсоюзный активист из 38 предприятий отрасли. 

На церемонии открытия с приветственными словами к молодёжи выступили 

председатель Татарстанской республиканской организации Всероссийского 

Электропрофсоюза Халим Юлдашевич Ахунзянов и Первый заместитель Министра 

по делам молодёжи Республики Татарстан Тимур Джавдетович Сулейманов. 

Динамичный формат Форума то и дело открывал перед участниками всё новые 

и новые аспекты профсоюзной деятельности. Одна из таких тем образовательной 

программы «Грани Профсоюза», со слов участников Форума, помогла взглянуть на 

профсоюзную работу «другими глазами». Заместитель председателя 

Электропрофсоюза РТ ВЭП Кузяев Дамир Рузальевич рассказал о прошлом 

профсоюзного движения в мире, России и Казанской губернии. 
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Рассказ о роли профсоюзов в наши дни сопровождался, в том числе, 

просмотром видео с официальных встреч Президента Российской Федерации 

Путина Владимира Владимировича и Председателя Федерации Независимых 

Профсоюзов России Шмакова Михаила Викторовича. 

Участники узнали о проводимой Электропрофсоюзом РТ ВЭП работе в области 

социального партнёрства, роли Профсоюза при заключении отраслевых тарифных 

соглашений и принятии коллективных договоров, правозащитной работе, 

молодёжной политике, охране труда, оздоровлении, информационной работы, о 

получении материальной помощи и заёмных денежных средствах, о Спартакиаде и 

Фестивале художественной самодеятельности, конкурсах и о многом другом. 

Результатом командной работы стали итоги конкурса видеороликов на тему 

мотивация профсоюзного членства и работа молодёжи в формате Форсайт-сессии 

«Профсоюз - 2030». Темы проектов для каждой команды были определены методом 

случайного выбора. Темы были такие: «Профсоюз - 2030 и молодёжная политика», 

«Профсоюз 2030 и охрана труда», «Профсоюз - 2030 и организационная работа», 

«Профсоюз - 2030 и правозащитная работа», «Профсоюз - 2030 и информационная 

работа», «Профсоюз - 2030 и физкультурно-оздоровительная, культурно-массовая 

работа». Каждая команда глубоко проработала свою тему. 

Свои проекты представители команд презентовали Халиму Юлдашевичу во 

время «Открытого разговора». Встреча с профсоюзным лидером прошла динамично 

и интересно, ответы на вопросы сменялись представлением ему лучших проектов 

Форсайт-сессии и показом видеороликов, созданных участниками Форума. 

Образовательная и творческая части Форума постоянно сменялись 

спортивными и развлекательными мероприятиями.  

Большое количество обучающихся проходит через Школы профсоюзного 

актива (далее – ШПА), созданные на базе первичных профсоюзных организаций, 

позволяющие охватить непрерывным регулярным обучением, без отрыва от 

производства, широкий спектр актива профсоюзных организаций. На 

01.08.2019 действуют 18 ШПА, в которых обучено 2199 человек. Продолжается 

практика выездных семинаров и обучений в рамках ШПА. В обучениях активно 

принимают участие специалисты аппарата Электропрофсоюза РТ ВЭП. В 2018 году, 

в конкурсе «Лучшая Школа профсоюзного актива», проводимом Федерацией 

профсоюзов Республики Татарстан, 1 место заняла ППО Буинских электрических 

сетей Электропрофсоюза РТ ВЭП. 

На заседании Исполкома Федерации Независимых Профсоюзов России 

30 января 2019 года было принято решение об объявлении 2019 года Годом 100-

летия Академии труда и социальных отношений (ВШПД), Годом профсоюзного 

образования. Стоит отметить, что среди профсоюзных работников, 5 человек из 

таких организаций как: филиал АО «Татэнерго» - Казанские тепловые сети, филиал 

ОАО «ТГК-16» - Казанская ТЭЦ-3 и филиала ОАО «Сетевая компания» - Казанские 

электрические сети, проходят обучение в Казанском филиале ОУП ВО «Академия 

труда и социальных отношений». 
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Таким образом, план обучения профсоюзных кадров и актива 

Электропрофсоюза РТ ВЭП на 2018/2019 учебный год был выполнен в полном 

объёме. 

Учитывая то, что в 2020 году будут проводиться отчёты и выборы в 

профсоюзных организациях Татарстанской республиканской организации 

Всероссийского Электропрофсоюза, необходимо уделить большее внимание 

обучению вновь избранных председателей профсоюзных организаций 

Электропрофсоюза РТ ВЭП и профсоюзных кадров и актива. Также необходимо 

нацелить профсоюзный актив на проведение Отчётно-выборной кампании и 

подготовке, и обучению кадрового резерва на руководящие профсоюзные 

должности.  

Ввиду того, что из-за необходимости отрыва от основной работы возникают 

трудности в обучении профсоюзного актива, нужно рассмотреть возможности 

реализации дистанционного обучения профсоюзного актива и кадров. Также 

необходимо производить смену групп обучения и проводить больше выездных 

обучений с использованием площадок в различных города Республики Татарстан.  

В целях продолжения системной работы по обучению профсоюзных кадров и 

актива, президиум Электропрофсоюза РТ ВЭП 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Признать План обучения профсоюзных кадров и актива на 

2018/2019 учебный год - выполненным в полном объёме. 

2. Поощрить работников аппарата Электропрофсоюза РТ ВЭП, принявших 

в 2018/2019 учебном году активное участие в обучении профсоюзного актива 

первичных профсоюзных организаций отрасли по различным направлениям 

профсоюзной деятельности. 

3. Председателям первичных профсоюзных организаций активнее 

направлять представителей ППО на централизованные обучения профсоюзных 

кадров и актива в 2019/2020 учебном году. 

4. План обучения профсоюзных кадров и актива на 2019/2020 учебный 

год – утвердить (приложение №1). 

5. Председателям первичных профсоюзных организаций и цеховых 

профсоюзных организаций с правами первичных организовать обучение вновь 

избранного профсоюзного актива после проведения отчётно-выборной кампании. 

6. Председателям первичных профсоюзных организаций продолжить 

реализацию мер по повышению эффективности формирования и использования 

кадрового резерва. 

7. Работникам аппарата Электропрофсоюза РТ ВЭП принять участие в 

обучении профсоюзного актива первичных профсоюзных организаций отрасли. 

8. План обучения профсоюзных кадров и актива на 2019/2020 год довести 

до первичных профсоюзных организаций Электропрофсоюза РТ ВЭП. 
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9. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя председателя Электропрофсоюза РТ ВЭП Д.Р. Кузяева.  

 

 

 

Председатель 

          

 

    

 Х.Ю. Ахунзянов 

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лебедев С.В. 


