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Протокол №21-7 

24.03.2023 

 Беркетмэ №21-7 

24.03.2023 

 

 

О работе профсоюзного комитета  

ППО «Сетевая компания» Электропрофсоюза РТ ВЭП  

по выполнению уставных требований  

и основных направлений деятельности 

 

Заслушав информацию специалиста по организационной работе 

Электропрофсоюза РТ ВЭП Лебедева С.В., президиум Электропрофсоюза РТ ВЭП 

отмечает, что работа профсоюзного комитета Первичной профсоюзной организации 

«Сетевая компания» Электропрофсоюза РТ ВЭП по выполнению уставных 

требований и основных направлений деятельности ведётся системно и методично. 

Информация о работе ППО «Сетевая компания» Электропрофсоюза РТ ВЭП 

отражена в Приложении (прилагается). 

Исходя из вышеизложенного президиум Электропрофсоюза РТ ВЭП 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Профсоюзному комитету ППО «Сетевая компания» 

Электропрофсоюза РТ ВЭП (председатель ППО – Закиров Р.Ф.) необходимо: 

1.1 Рассмотреть на очередном заседании профсоюзного комитета данное 

постановление и принять меры по устранению замечаний. 

1.2 Проводить заседания профсоюзного комитета в соответствии с Уставом 

ВЭП и Планом работы ППО. 

1.3 В течение 10 дней после заседания, направлять протоколы заседаний 

профсоюзного комитета в адрес Электропрофсоюза РТ ВЭП. 

1.4 При ведении делопроизводства руководствоваться Инструкцией по 

ведению делопроизводства Электропрофсоюза РТ ВЭП. 

1.5 Вести работу по обучению профсоюзных кадров и актива, организовать 

создание ШПА в структурных подразделениях ППО. 

1.6 Продолжить работу по мотивации профсоюзного членства среди 

работников. 
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1.7 Усилить работу по осуществлению общественного контроля за 

безопасностью условий и охраны труда на рабочих местах. 

1.8 Продолжить профилактическую работу в области охраны труда по 

недопущению производственного травматизма. 

1.9 Разработать до 1 июля 2023 года механизм стимулирования 

уполномоченных по охране труда первичной профсоюзной организации «Сетевая 

компания» Электропрофсоюза РТ ВЭП. 

1.10 Возобновить проведение конкурса на лучшую организацию работ по 

охране труда в филиалах АО «Сетевая компания». До 31 сентября 2023 года 

актуализировать положение проведения конкурса с учетом опыта и мнения 

технической инспекцию труда Электропрофсоюза РТ ВЭП. 

1.11 Регулярно обновлять информацию на профсоюзных стендах ППО. 

1.12 Направить профсоюзный актив на обучение по информационной работе. 

1.13 Освещать деятельность ППО с последующим размещением информации 

на публичной странице в социальной сети «ВКонтакте», на сайте 

Электропрофсоюза РТ ВЭП и профсоюзных СМИ. 

 1.13 Продолжить работу по мотивации профсоюзного членства среди 

работников.  

        1.14 Обеспечивать выделение средств на реализацию молодёжной 

программы в размере не менее 5% средств профсоюзного бюджета. 

        1.15 Проинформировать Электропрофсоюз РТ ВЭП о выполнении 

настоящего постановления до 01.07.2023. 

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя председателя Электропрофсоюза РТ ВЭП Кузяева Д.Р.  

 

 

 

Председатель                    Х.Ю. Ахунзянов 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лебедев С.В. 


