
 

 
 

Протокол №20-4 

20.02.2023 

 Беркетмэ №20-4 

20.02.2023 

 
 

Об итогах конкурса  

«Лучшая молодёжная организация отрасли» в 2022 году 

  

Заслушав информацию председателя Молодёжного совета 

Электропрофсоюза РТ ВЭП Мельникова М.Ю. (приложение), президиум 

Электропрофсоюза РТ ВЭП 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Принять к сведению информацию председателя Молодёжного совета 

Электропрофсоюза РТ ВЭП Мельникова Михаила Юрьевича об итогах конкурса 

«Лучшая молодёжная организация отрасли» в 2022 году. 

За активную работу молодёжных организаций предприятий и организаций 

отрасли, с численностью работников свыше 500 человек, присудить: 

− первое место молодёжной организации филиал АО «Татэнерго» Заинская 

ГРЭС, с вручением переходящего кубка, диплома и денежного вознаграждения 

10 000 рублей;  

− второе место молодёжным организациям АО «Татэнергосбыт», аппарата 

Управления и филиала АО «Сетевая компания» Елабужские электрические сети, с 

вручением Дипломов и денежных вознаграждений по 7 000 рублей каждой;  

− третье место молодёжная организация филиала АО «Сетевая компания» 

Буинские электрические сети, с вручением Диплома и денежного вознаграждения 

5 000 рублей. 

За активную работу молодёжных организаций предприятий и организаций 

отрасли, с численностью работников менее 500 человек, присудить: 

− первое место молодёжной организации филиал АО «Татэнерго» 

Нижнекамской ГЭС, с вручением переходящего кубка, диплома и денежного 

вознаграждения 7 000 рублей;  
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− второе место молодёжным организациям Управления Татэнерго и филиала 

АО «Сетевая компания» Дирекция по обслуживанию потребителей, с вручением 

Дипломов и денежных вознаграждений по 5 000 рублей каждой;  

− третье место молодёжная организация ООО ИЦ «Энергопрогресс», с 

вручением Диплома и денежного вознаграждения 3 000 рублей. 

2. Отметить положительную работу молодёжных организаций и подготовить 

благодарности филиалу АО «ТГК-16» Нижнекамская ТЭЦ (ПТК-1), филиалу 

АО «Сетевая компания» Альметьевские электрические сети, филиалу 

АО «Татэнерго» Казанские тепловые сети, а также филиалам АО «Татэнерго» 

Казанская ТЭЦ-1, Набережночелнинская ТЭЦ и филиалу АО «Сетевая компания» 

Чистопольские электрические сети, в соответствии с пунктом 6.3. положения о 

конкурс «Лучшая молодёжная организация отрасли». 

3. Первичным профсоюзным организациям Электропрофсоюза РТ ВЭП 

продолжить оказывать организационную и материальную поддержку молодёжным 

организациям. 

4. Молодёжному совету Электропрофсоюза РТ ВЭП изучить и распространить 

положительный опыт лучших молодёжных организаций. 

5. Специалисту по информационной работе Электропрофсоюза РТ ВЭП     

Мингалиевой Р.Ш. информацию о победителях Конкурса разместить в средствах 

массовой информации Электропрофсоюза РТ ВЭП. 

6. Делопроизводителю Электропрофсоюза РТ ВЭП Ахметшиной Г.А 

подготовить переходящие кубки, дипломы для награждения победителей в конкурсе. 

7. Главному бухгалтеру Электропрофсоюза РТ ВЭП Бадрутдинову Р.Ш. 

обеспечить соответствующее денежное вознаграждение победителям конкурса. 

8. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя 

председателя Электропрофсоюза РТ ВЭП Кузяева Д.Р. 

 

 

 

Председатель 

 
                Х.Ю. Ахунзянов 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мельников М.Ю.
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Приложение  

к постановлению президиума  

от 20.02.2023 №20-4 

  

ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА 

об итогах конкурса «Лучшая молодёжная организация отрасли» в 2022 году 

 

Материалы для участия в конкурсе направили 30 организаций: 

1. Управление АО «Татэнерго»; 

2. филиал АО «Татэнерго» Казанская ТЭЦ-1; 

3. филиал АО «Татэнерго» Казанская ТЭЦ-2; 

4. филиал АО «Татэнерго» Заинская ГРЭС; 

5. филиал АО «Татэнерго» Казанские тепловые сети; 

6. филиал АО «Татэнерго» Набережночелнинская ТЭЦ; 

7. филиал АО «Татэнерго» Набережночелнинские тепловые сети; 

8. филиал АО «Татэнерго» Нижнекамская ГЭС; 

9. филиал АО «Татэнерго» Нижнекамские тепловые сети 

10. аппарат Управления АО «Сетевая компания»; 

11. филиал АО «Сетевая компания» Альметьевские электрические сети; 

12. филиал АО «Сетевая компания» Буинские электрические сети; 

13. филиал АО «Сетевая компания» Бугульминские электрические сети; 

14. филиал АО «Сетевая компания» Елабужские электрические сети; 

15. филиал АО «Сетевая компания» Набережночелнинские электрические сети; 

16. филиал АО «Сетевая компания» Казанские электрические сети; 

17. филиал АО «Сетевая компания» Нижнекамские электрические сети; 

18. филиал АО «Сетевая компания» Чистопольские электрические сети; 

19. филиал АО «Сетевая компания» Приволжские электрические сети; 

20. филиал АО «Сетевая компания» Дирекция по обслуживанию потребителей; 

21. филиал АО «Сетевая компания» Дирекция строящихся объектов; 

22. АО «Татэнергосбыт»; 

23. филиал АО «ТГК-16» Казанская ТЭЦ-3; 

24. филиал АО «ТГК-16» Нижнекамская ТЭЦ (ПТК-1); 

25. ООО «СВСЭСС»; 

26. ООО ИЦ «Энергопрогресс»; 

27. ООО «ТатАИСЭнерго»; 

28. ООО «Камэнергоремонт»; 

29. АО «Бугульминское ПТС»; 

30. ЧОУ ДПО «Центр работ под напряжением». 

 

Помимо предоставления материалов конкурса в срок, конкурсная комиссия 

оценивает также охват профсоюзного членства среди молодёжи, наличие раздела о 

молодёжи в коллективном договоре и пункта указывающего о количестве процентов 

выделяемых средств, наличие плана работы и сметы расходов, выделение и 

использование денежных средств первичными профсоюзными организациями на 
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деятельность молодёжной организации, участие представителей молодёжной 

организации в мероприятиях Электропрофсоюза РТ ВЭП, ВЭП, ФПРТ, ФНПР. 

Не менее важными критериями остаётся участие молодых работников в контроле над 

состоянием условий и охраны труда, информационная работы, наличие положений о 

проводимых молодёжных мероприятиях, дипломов, грамот, сертификатов за участие 

в мероприятиях федерального, республиканского и муниципального уровней. 

Оценивается вовлеченность молодёжи в подготовку видеороликов о проведённых 

мероприятиях и участие в грантовых конкурсах. 

На высоком уровне работа с молодёжью осуществляется в филиалах 

АО «ТГК-16» Нижнекамская ТЭЦ (ПТК-1), АО «Сетевая компания» Альметьевские 

электрические сети, АО «Татэнерго» Казанские тепловые сети. 

Филиалы АО «Татэнерго» Казанской ТЭЦ-1, Набережночелнинская ТЭЦ и 

филиал АО «Сетевая компания» Чистопольские электрические сети не могут быть 

дипломантами конкурса 2 года подряд в соответствии с пунктом 6.3. Положения о 

конкурс «Лучшая молодёжная организация отрасли». 

Не направили конкурсные материалы: 

− ППО «Ахмаметьевский ЭМЗ»; 

− ППО «Балкыш»; 

− ППО «Гидроэлектромонтаж»; 

− ППО «Жилэнергосервис – Набережные Челны»; 

− ППО «КАМАтранссервис»; 

− ППО «КЭР-Инжиниринг»; 

− ППО «Нефтяник-Управление»; 

− ППО «Опора плюс»; 

− ППО «Татэнергострой»; 

− ППО «Электронефтегаз»; 

− ППО Елабужского ПТС; 

− ППО Зеленодольского ПТС; 

− ППО Энерготранс. 
 


